
 
 

Aufgrund gesetzlicher Bestimmungen sind wir verpflichtet, das Mindestgrundentgelt gemäß Einstufung nach Kollektivvertrag bekannt zu geben, 
welches für diese Position ab € 2.250,00 brutto pro Monat (VZ) liegt. 

Ihre tatsächliche Dotierung richtet sich nach marktkonformen Werten, ist abhängig von Ihrer 
bisherigen Berufserfahrung sowie Ihren Qualifikationen und wird in einem persönlichen Gespräch mit 
Ihnen gemeinsam festgelegt! 
WENN Sie sich als belastbare, flexible, verantwortungsbewusste und lösungsorientierte Persönlichkeit mit 
professionellem Auftreten betrachten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte an Frau Sabine 
Brezina, beratung on tour Personal- und Managementberatung, Tel: +43 664/ 18 25 935, 
bewerbung@beratungontour.com senden. 

 

 STANDORT: Hornstein BESCHÄFTIGUNG: Vollzeit TÄTIGKEITSBEREICH: Herstellung 

   DIENSTBEGINN: ab sofort 
 

Qualität ist unsere Stärke, 
Kompetenz unser Anspruch, 
Vielseitigkeit ist unser Erfolg! 
 
 
 
Wir sind ein mittelständisches PHARMA-Unternehmen österreichischer Gründung und 
verstehen uns als Spezialist in Sachen GMP-gerechter Produktion von Arzneimitteln und Medizinprodukten, 
Sonderkonfektionierungen, Produktentwicklung, Regulatory Services, Vertrieb, Logistik und Distribution. 
 
SIE könnten Teil unserer Erfolgsgeschichte werden! 
 

Als 
KOORDINATOR/-IN  DER  HERSTELLUNG  

und Spezialist/-in für automatisierte Ansatzsysteme 
 

WOLLEN WIR IHNEN FOLGENDE AUFGABEN ANVERTRAUEN: 
• Betreuung der automatisierten Liquida-Anlage sowie Rezepterstellung und -optimierung 
• die Organisation der Produktionsprozesse 
• die Erarbeitung von Herstellvorschriften und Vorbereitung von Produktionsaufträgen 
• die Mitarbeiterführung sowie Mitarbeiterschulungen 
• die Mitarbeit an QS Systemen, Abweichungsmanagement und Changemanagement 

 
WENN SIE FOLGENDE VORAUSSETZUNGEN MITBRINGEN: 

• ein abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium (mindestens Bachelor) 
• Kenntnisse im Bereich GMP und automatisierter Anlagen 
• Erfahrung mit der Organisation von Arbeitsprozessen 
• Idealerweise Erfahrung in Teamleitung / Mitarbeiterführung 
• fundierte EDV Kenntnisse (sicherer Umgang mit MS-Office Programmen) 
• Perfektes Deutsch in Wort und Schrift, fundierte Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Organisationstalent und selbständiges, losungsorientiertes Arbeiten 

 
UND BIETEN IHNEN: 

• eine interessante, abwechslungsreiche, langfristige Position 
• eine strukturierte fachliche Einschulung 
• abwechslungsreiche Aufgaben mit individuellem Weiterbildungsprogramm 
• ein äußerst angenehmes Betriebsklima und ein wertschätzendes Umfeld 
• sehr gute Erreichbarkeit unserer Betriebsstätten 
• eine leistungsgerechte Bezahlung samt diverser Sozialleistungen 


